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Acta N.1 

 

1. NOMBRE DE LA CAPACITACIÓN:  

 

ENFERMEDADES TRANSMISIBLES 

ACCIDENTE OFIDICO.CARACOL AFRICANO 

2. OBJETIVO DE LA CAPACITACIÓN:  

 

Fortalecer los conocimientos de la comunidad sobre la prevención, identificación y manejo adecuado 

del accidente ofídico y los riesgos asociados al caracol africano, con el fin de reducir incidentes, 

promover prácticas seguras y fomentar el reporte oportuno a las autoridades de salud. 

3. METODOLOGIA IMPLEMENTADA:  

 

El día 04 de julio de 2025 se ejecuta la estrategia de enfermedades transmisibles. (Accidente Ofídico y 

Caracol Africano) para la vereda K40, la cual se realiza de la siguiente manera: 

Socialización inicial: 

Breve presentación sobre los objetivos de la actividad, importancia del tema y motivación a la 

participación activa. 

Charlas educativas con apoyo visual (láminas y/o videos cortos): 

o Identificación de serpientes venenosas comunes en la zona. 

o Medidas de prevención del accidente ofídico. 

o Actuación adecuada en caso de mordedura. 

o Identificación del caracol africano, riesgos sanitarios asociados y medidas para su 

control. 

o Simulación de actuación ante mordedura de serpiente. 

o Educaciòn sobre recolección y disposición segura del caracol africano, con énfasis en 

el uso de guantes, recipientes adecuados y aviso a entidades competentes. 

Juego educativo o concurso comunitario (según grupo etario): 

Actividad lúdica para reforzar los conceptos clave de forma dinámica y participativa. 

Entrega de material informativo: 

Folletos, o afiches con imágenes y recomendaciones prácticas, adaptadas al lenguaje local. 

Espacio de preguntas y resolución de dudas con participación activa de los asistentes. 

Evaluación rápida (oral o escrita) del aprendizaje mediante preguntas claves o actividad de cierre. 

Al finalizar se le agradece a la comunidad por su tiempo y disponibilidad. 
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Angela María García 
Enfermera Jefe 

T.P. 1.128.626.057 

Anyela Yasmin Atehortúa Acosta 
Auxiliar de Enfermería 

T.P. 24.651.541 
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